Modul 4 (AVGS) - Gbergreifend
Individualcoaching

Beschreibung:

Entwickeln Sie mit uns eine neue personliche
und berufliche Perspektive und schaffen Sie so
den erfolgreichen Einstieg ins Erwerbsleben. Wir
stehen Ihnen individuell und personlich zur Seite
um lhre Chancen zu verbessern und optimal
auszunutzen.

Inhalte:

» individuelles Coaching

» Potentialanalayse

» Unterstlitzung bei der personlichen

» Lebensplanung und Alltagsbewaltigung
» Abbau von Vermittlungshemmnissen

» Forderung des Selbstwertgefiihls

Ablauf/Durchfiihung:
» 24 UE Fachpraxis
» optional bis zu einer Woche Praktikum
» individuelle Termine / Zeiten

Mal3nahmeziel:
§ 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB lIl - Heranfiihrung an
den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt sowie
Feststellung, Verringerung, Beseitigung von
Vermittlungshemmnissen

Eignungsfeststellung/Wissens-

vermittlung in Pflegeberufen
Termine 2023

Seminarort
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Fouad Al-Hasooni
-Integrations- und Sprachbegleiter -
Tel: +49 371 5265-550

Fax: +49 371 5265-559

Mail: f.alhasooni@bip-chemnitz.de

Das BIP Chemnitz und die MalRnahme
sind zertifiziert nach:
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Angebot fur Personen mit
Migrationshintergrund zur
Eignungsfeststellung/Wissensvermittlung
in Pflegeberufen

BIP Chemnitz gGmbH
Bildung in Pflege - und Sozialberufen

Bernhardstral3e 68; 09126 Chemnitz
fon: 0371 5265-550 / fax: 0371 5265-559
www.bip-chemnitz.de



Modul 1 (AVGS)
Einblicke in das Berufsfeld Pflege fiir
Personen mit Migrationshintergrund

Beschreibung:

Die demografische Entwicklung und der
medizinische Fortschritt filhren dazu, dass der
Bedarf an Pflegepersonal standig wachst und
ausgebildetes Personal gebraucht wird. Dieses
Modul zeigt Ihnen als Migrant/in u.a. welche
Berufsfelder es gibt, welche Tatigkeiten
anfallen und welche Ausbildung benétigt wird.

Inhalte (Auswahl):
» Einblicke in das berufl. & gesellschaftl. Leben
» Berlihrungspunkt Mensch - Schwerpunkt Pflege
» institutionelle Arbeitssituation Bereich Pflege
» interkultureller Umgang Bereich Pflege
» Gesundheitspravention im Beruf

Ablauf/Durchfihung:
» 120 UE Fachpraxis incl. 24 UE Einzelcoaching

» tgl. 08.00 Uhr bis 15.15 Uhr

Durchlauf 1: 23.01.2023 bis 10.02.2023
Durchlauf 2: 31.07.2023 bis 18.08.2023

MaBBnahmeziel:

§ 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB lIl - Heranfiihrung
an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt sowie
Feststellung, Verringerung, Beseitigung von
Vermittlungshemmnissen

Modul 2 (AVGS)
Deutsch fiir Teilnehmer/innen mit
demberuflichen Hintergrund Pflege

Beschreibung:

Um sich personlich, sozial und vor allem beruflich
im deutschen Arbeitsmarkt zu integrieren sind
sichere Kenntnisse der deutschen Sprache
notwendig. Nutzen Sie diese Moglichkeit und
bauen Sie lhre Deutschkenntnisse aus, um im
Berufsfeld Pflege / Betreuung in Deutschland Ful3
fassen zu kdnnen.

Inhalte (Auswahl):
» Training freies Sprechen/Konversation allg.
» Vermittlung allg./berufsbezogener Wortschatz
» Vermittlung/Festigung Grammatik und
wichtiger Redewendungen
» Konversationstraining berufsbezogener Inhalte

Ablauf/Durchfihung:
» 160 UE Fachpraxis
» tgl. 08.00 Uhr bis 15.15 Uhr

Durchlauf 1: 06.03.2023 bis 31.03.2023
Durchlauf 2: 18.09.2023 bis 16.10.2023

MaBnahmeziel:

§ 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB Ill - Heranfiihrung an
den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt sowie
Feststellung, Verringerung, Beseitigung von
Vermittlungshemmnissen
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Modul 3 (AVGS)
Eignungsfeststellung Pflege

Beschreibung:

Dieses Modul vermittelt und erweitert
berufsfachliche Kenntnisse und Fertigkeiten und
erhoht lhre Eingliederungschancen in den
Arbeitsmarkt. In einem Praktikum werden
praktische Erfahrungen im Berufsfeld
Pflege/Betreuung gesammelt.

Inhalte (Auswahl):

» Uberblick Arbeitsmarkt/Qualifikationen

» Kompetenzfeststellung

» Merkmale des Arbeitsalltages in der Pflege

» praktische Ubungen aus dem Berufsfeld
Pflege

Ablauf/Durchfiihung:

» jeweils 120 UE Fachpraxis und Praktikum
> tgl. 08.00 Uhr bis 15.15 Uhr

Durchlauf 1: 15.05.2023 bis 28.06.2023
Durchlauf 2: 23.10.2023 bis 05.12.2023

MaBnahmeziel:

§ 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB lIl - Heranfiihrung
an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt sowie
Feststellung, Verringerung, Beseitigung von
Vermittlungshemmnissen
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